Ficha:

2453154

Programa

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Instructor:

Milton Faber Morales Marin

Mes:

Octubre / Noviembre

Dias de formacion

lunes

Actividad:

FORMACION ESTRATEGIA DIDACTICA MAS SER

Fecha del encuentro:
octubre 24 de 2022.

Encuentro presencial
en el CAB.

Competencia:

Promover la
interaccion idénea
consigo mismo, con los
demds y con la
naturaleza en los
contextos laboral 'y
social.

Resultado de
Aprendizaje:

Generar habitos
saludables en su estilo
de vida para garantizar
la prevencion de
riesgos ocupacionales
de acuerdo con el
diagndstico de su
condicion fisica
individual y la
naturaleza y
complejidad de su
desemperfio laboral.

Asumir
responsablemente los
criterios de
preservacion y
conservacion del
medio ambiente...

Tema:

Actividad centrada en
realizar charlas
educativas con
programas de
formacion ofertado en
el CAB.

Buena participacién
del grupo en la
sesion de formacion.

Actividad a desarrollar

Registro fotografico, octubre 24 de 2022

El material de apoyo podra incluirse carteleras, folletos, infografia o el que consideren

como recurso didactico.

Temas Generar habitos de vida saludable...

ok wNE

Alimentacién saludable - Manejo del tiempo

Pausas activas - Descanso y meditacion

Manejo de emociones y Autoestima

Desplazamiento a nivel y desnivel con el uso de dispositivos méviles
Sefales de transito y uso de puente peatonal

Trabajo en equipo y comunicacion asertiva

Temas: Asumir responsablemente los criterios de preservacion y conservacion del

medio ambiente...

Conociendo el CAB - Identificacion del medio Bidtico: Flora y Fauna

1. Energias renovables y cambio climético
2. Uso racional y eficiente del agua
3. Clasificacion de residuos

Se utiliz6é formato fisico:
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Fecha del encuentro:
octubre 31 de 2022.

Encuentro presencial
en el CAB.

Competencia:
Promover la
interaccioén idonea
consigo mismo, con los
demas y con la
naturaleza en los
contextos laboral vy
social.

Resultado de
Aprendizaje:

Generar habitos
saludables en su estilo
de vida para garantizar
la prevencion de
riesgos ocupacionales
de acuerdo con el
diagnostico de su
condicién fisica
individual y la
naturalezay
complejidad de su
desemperio laboral.

Tema:

Actividad sobre Rutas
inspiradoras:

Permite potencializar o
descubrir en el
aprendiz aquel talento
gue tiene o puede
tener de acuerdo a sus
dimensiones del ser,
desde la perspectiva
de Miguel Martinez
Migueles, para ello se
ha dispuesto de las
siguientes Rutas:

Arte y Cultura, Salud y
Deporte, Investigacion,
Primer Respondiente,
Medio Ambiente,
Agenciamiento Social
y Comunicacién.

La participacion ha
sido buena, sin reporte

TR
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de alteraciones fisicas,
psicolégicas o de
orden publico, en el
desarrollo de la misma.

Registro fotografico, octubre 31 de 2022

Se utilizé formato fisico:
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Fecha del encuentro:
noviembre 8 de 2022.
Encuentro presencial
en el CAB.

Competencia:
Promover la
interaccioén idonea
consigo mismo, con los
demas y con la
naturaleza en los
contextos laboral y
social.

Resultado de
Aprendizaje:

Generar habitos
saludables en su estilo
de vida para garantizar
la prevencion de
riesgos ocupacionales
de acuerdo con el
diagnostico de su
condicién fisica
individual y la
naturaleza y
complejidad de su
desempefio laboral.

Asumir
responsablemente los
criterios de
preservacion y
conservacion del
medio ambiente...

Tema:

Actividad centrada en
socializar las charlas
educativas sobre
Seguridad y Salud en
el Trabajo, enfocado
a identificar aspectos
relacionados con el
timbre, tono de voz,
postura corporal,
manejo de tema, al
igual que la
intervencién del
grupo, aprendices del
programa de
formacion asistentes
a la actividad:
“Control de Calidad
de Alimentos”.
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Se utilizé formato fisico:
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